
МИНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

СРЕДСТВА ИНДИВИДУАЛЬНОЙ 

ЗАЩИТЫ  

Средство индивидуальной защиты - средство защиты, 

надеваемое на тело работающего или его части либо 

используемое им, предназначенное для предотвращения или 

уменьшения воздействия на работающего вредных и (или) 

опасных производственных факторов, а также для защиты от 

загрязнения и (или) при работе в неблагоприятных 

температурных условиях.  
(ст.1 Закона Республики Беларусь «Об охране труда») 

На работах с вредными и (или) опасными условиями 
труда, а также на работах, связанных с загрязнением и 
(или) выполняемых в неблагоприятных температурных 
условиях, наниматель обязан: 

 обеспечить бесплатную выдачу работникам средств 
индивидуальной защиты в соответствии с Инструкцией о 
порядке обеспечения работников средствами индивидуальной 
защиты, утв. постановлением Министерства труда и социальной 
защиты Республики Беларусь от 30 декабря 2008 г. N 209; 

 организовать должное содержание (хранение, стирку, чистку, 
ремонт, дезинфекцию, обезвреживание) средств 
индивидуальной защиты. 

Коллективным договором, трудовым договором 

может предусматриваться выдача работникам средств 

индивидуальной защиты сверх установленных норм. 

Работающие по гражданско-правовым договорам 

обеспечиваются средствами индивидуальной защиты, 

смывающими и обезвреживающими средствами в 

соответствии с этими договорами. 

Применяемые средства индивидуальной защиты 
должны соответствовать требованиям, установленным 
техническими нормативными правовыми актами. 

Безопасность – это просто! 
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